PRIMARIA COMUNEI CALMATUIU DE SUS
JUDETUL TELEORMAN
Nr. 1932 din 16.05.2025

ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, Primaria comunei CALMATUIU DE SUS , judetul Teleorman, organizeazi concurs pentru
ocuparea unor functii contractuale vacante din cadrul Serviciului Public Apa- Canal Comuna
Cilmituiu de Sus , in data de 10 .06.2025.ora 9,00, proba scrisa , dupa cum urmeaza:

Denumirea postului: SEF SERVICIU 11

Numarul posturilor: 1 post vacant

Nivelul postului: functie de conducere

Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdmana
Compartiment/structurd : Serviciul Public Apa-Canal Comuna Calmatuiu de Sus
Perioada: nedeterminatd

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmitoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/ 28:10.2022:

a) are cetitenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiilor contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt: nu este cazul

Sef serviciu :

- nivelul studiilor: studii superioare absolvite cu diploma de licenta

- vechime in munci: minim 5 ani ;



Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele
documente:

e a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

e b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

e ¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

e d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e ¢) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
o f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
e g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de

familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
e i)curriculum vitae, model comun European.
Contestatiile se pot depune in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.
Rezultatele contestatiilor se afiseaza in termen de o zi lucratoare de la depunerea lor. Rezultatele finale se
afiseaza in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor contestatiilor pentru ultima proba.

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA
la concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante
de SEF SERVICIU II din cadrul Serviciului Public Apa - Canal Comuna Céalmatuiu de Sus, serviciu
public de interes local, specializat, cu personalitate juridica, organizat in subordinea Consiliului local al
comunei Calmatuiu de Sus ;

1.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare , cu urmatoarea tematica:

- Partea VI, Titlul IlI-Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;

- Partea VII-Réspunderea administrativa;

-Partea VIII-Servicii publice.

2. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si compeltarile ulterioare cu
urmatoarea tematica: Titlul II, Capitolul I-V .

3. LEGEA nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii in munca: - Capitolul IV - Obligatiile
lucratorilor.

4. LEGE nr. 241 din 22 iunie 2006 a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare - REPUBLICARE *)
-integral

Relatii si informatii suplimentare se pot obtine la sediul Priméariei comunei Calmatuiu de Sus , judetul
Teleorman .



Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se pot depune
dosarele de concurs:

Activitate Data Ora
Data postérii/publicirii anuntului 16 Mai 2025

Data limiti de depunere a dosarelor 29 Mai 2025 15:00
Selectia dosarelor 30 Mai 2025 12:00
Afisarea selectiei dosarelor 30 Mai 2025 13:00
Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 2 Iunie 2025 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 3 lunie 2025 13:00
Proba scrisa 10 Iunie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisd 10 Tunie 2025  |13:00
Termen limita contestatii la proba scrisa 11 Tunie 2025  [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisd 11 Iunie 2025 [15:00
Interviul 12 Tunie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 12 lunie 2025 [11:00
Termen limitd contestatii la proba de interviu 12 Tunie 2025 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu |12 [unie 2025 15:00
Afisare rezultat final 12 lunie 2025 |15:30

PRIMAR,

Lucretiu-Bogdan UDREA




Denumirea postului: CASIER II

Numirul posturilor: 1 post vacant

Nivelul postului: functie de executie

Compartiment/structura : Serviciul Public Apa-Canal Comuna Calmituiu de Sus
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimana

Perioada: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoanad candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiilor contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:- nu se solicitd

CASIERII :

- nivelul studiilor: : studii superioare absolvite cu diploma de licenta / studii liceale absolvite cu
diploma de bacalaureat ;

- vechime in munca: - minim 5 ani .

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele

documente:

e a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

e b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

e ¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

e d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e ¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

o f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

e g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanétate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii



concursului;
e i)curriculum vitae, model comun European.
Contestatiile se pot depune in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept. Rezultatele contestatiilor se afiseaza in termen de o zi lucratoare de la depunerea lor. Rezultatele
finale se afiseaza in termen de o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatelor contestatiilor pentru ultima
proba.
BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

la concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante
de CASIER II din cadrul Serviciului Public Apa - Canal Comuna Calmatuiu de Sus, serviciu public de
interes local, specializat, cu personalitate juridica, organizat in subordinea Consiliului local al comunei
Calmatuiu de Sus .

1.Legea 70/2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari si plati in numerar;-
integral

2.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare cu urmatoarea tematica:

- Partea VI, Titlul I1I-Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;

- Partea VII-Raspunderea administrativa;

-Partea VIII-Servicii publice.

3. Regulamentul operatiunilor de casa aprobat prin Decretul nr. 209/1976;- integral

4. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si compeltarile ulterioare cu
urmatoarea tematica: Titlul II, Capitolul I-V .

5. LEGEA nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii in munca: - Capitolul IV - Obligatiile
lucrétorilor.

Relatii si informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Calmatuiu de Sus , judetul
Teleorman .

Calendarul de desfiasurare a concursului, respectiv data limitd si ora pand la care se pot depune
dosarele de concurs:

Activitate Data Ora
Data postirii/publicérii anuntului 16 Mai 2025
Data limitd de depunere a dosarelor 29 Mai 2025 15:00
Selectia dosarelor 30 Mai 2025 12:00
Afisarea selectiei dosarelor 30 Mai 2025 13:00
Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 2 Iunie 2025 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 3 Iunie 2025 13:00
Proba scrisa . 10 Tunie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 10 Tunie 2025  |13:00
Termen limitd contestatii la proba scrisd 11 Iunie 2025  ]13:00
IAfisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisd 11 Iunie 2025  [15:00
Interviul 12 Tunie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 12 Tunie 2025  [11:00
Termen limita contestatii la proba de interviu 12 Tunie 2025 [13:00
IAfisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu |12 Tunie 2025 [15:00
fisare rezultat final 12 lunie 2025  |15:30
PRIMAR,

Lucretiu-Bo \‘dxan UDREA




Denumirea postului : Muncitor calificat I1I

Numarul posturilor : 1 post

Nivelul postului : functie contractuala de executie

Compartiment/structura : Serviciul Public Apa-Canal Comuna Cialmatuiu de Sus
Durata timului de lucru : 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptaimana

Perioada : nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmétoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetdtenia romanad sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisad exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiilor contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului, sunt :

Muncitor calificat III :

- nivelul studiilor: medii / Scola profesionala;

- vechime in muncé: minim 3 ani

- calificare in domeniul tehnic

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele

documente:

e a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

e b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

~ termen de valabilitate;

e ¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

e d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e ¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

o f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

¢ o) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;



e i)curriculum vitae, model comun European.
Contestatiile se pot depune in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei serise si al interviului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept. Rezultatele contestatiilor se afiseaza in termen de o zi lucritoare de la
depunerea lor. Rezultatele finale se afiseaza in termen de o zi lucritoare de la data afisdrii
rezultatelor contestatiilor pentru ultima proba.

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA
la concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante
de MUNCITOR III din cadrul Serviciului Public Apa - Canal Comuna Calmatuiu de Sus , serviciu
public de interes local, specializat, cu personalitate juridicd, organizat in subordinea Consiliului local al
comunei Calmatuiu de Sus .

1. Legea nr. 319/2006, a securitatii si sanatatii in munca, cu modificérile si completérile ulterioare :
Capitolul IV - Obligatiile lucrétorilor ;
2. OUG nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare: Partea VI,
Titlul I1I-Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice; - Partea VII-Raspunderea
administrativa; -Partea V1II-Servicii publice
3. Legea nr. 241/2006 privind serviciul de alimentare cu apa si canalizare, r2, cu modificarile si
completdrile ulterioare-integral

4. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul
11, Capitolul I-V

Relatii si informatii suplimentare se pot obgine la sediul Primariei comunei Calmatuiu de Sus , judetul
Teleorman .

Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se pot depune
dosarele de concurs:

Activitate Data Ora
Data postirii/publicarii anuntului 16 Mai 2025
Data limita de depunere a dosarelor 29 Mai 2025 15:00
Selectia dosarelor 30 Mai 2025 12:00
Afisarea selectiei dosarelor 30 Mai 2025 13:00
Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 2 lunie 2025 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 3 Iunie 2025 13:00
Proba scrisa 10 Tunie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 10 lunie 2025  |13:00
Termen limitd contestatii la proba scrisa 11 Iunie 2025  [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 11 Iunie 2025  [15:00
Interviul ; 12 Tunie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 12 Tunie 2025  [11:00
Termen limitd contestatii la proba de interviu 12 Tunie 2025 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu |12 Iunie 2025  [15:00

fisare rezultat final 12 Iunie 2025  [15:30

PRIMAR,
Lucretiu-B UDREA




